Regulamin Rekrutacji Uczniów NSM II st.   
w Przeworsku.  
1. O przyjęcie do klasy pierwszej, Niepublicznej Szkoły Muzycznej II stopnia w Przeworsku na wydział instrumentalny może ubiegać się kandydat, który w danym roku kalendarzowym kończy co najmniej 10 lat oraz ma nie więcej niż 23 lat, na wydział wokalny do klasy I może ubiegać się kandydat, który w danym roku kalendarzowym ukończył 13 lat.
2. Kandydaci ubiegający się o przyjęcie do Niepublicznej Szkoły Muzycznej II stopnia w Przeworsku składają podanie pobrane ze strony internetowej szkoły, w terminie ustalonym przez Dyrektora szkoły, ogłaszanym na stronie ptm.net.pl.  
3. Niepubliczna Szkoła Muzyczna II stopnia w Przeworsku w zależności od specjalności kształcenia może żądać dodatkowo przedłożenia przez kandydata opinii lekarza, potwierdzającej możliwość kształcenia w szkole muzycznej, a w przypadku kształcenia w specjalności wokalnej wymaga się zaświadczenia od lekarza foniatry.  
4. Kwalifikacja kandydatów do szkoły odbywa się na podstawie egzaminu wstępnego, pozytywnie zdanego. Terminy egzaminów ustala Dyrektor szkoły.  
5. Egzamin wstępny na wydział instrumentalny w specjalnościach: fortepian, gitara, akordeon, perkusja, wiolonczela, skrzypce, flet, saksofon, trąbka, puzon, klarnet, obejmuje:  
1) konkursowy egzamin z instrumentu zawierający gamę, etiudę, utwór cykliczny i utwór dowolny z pamięci;   
2) egzamin ustny lub pisemny z kształcenia słuchu, a dla kandydatów nieposiadających dyplomu ukończenia szkoły muzycznej I stopnia, test z wiedzy ogólnomuzycznej, zawierający treści programowe szkolnictwa artystycznego stopnia podstawowego.   
6. Egzamin wstępny na wydział wokalny w specjalnościach: wokalistyka, wokalistyka jazzowa obejmuje:  
1) prezentację dwóch utworów wokalnych, których wykonanie pozawala ocenić walory głosowe, muzykalność, dykcję i walory sceniczne, 
2) prezentację dowolnego wiersza lub fragmentu prozy, 3) badanie słuchu.   
7. W celu przeprowadzenia egzaminu wstępnego Dyrektor powołuje co najmniej trzy osobową komisję rekrutacyjno – kwalifikacyjną, zwaną dalej „komisją” i wyznacza jej przewodniczącego,  
8. Decyzję o przyjęciu kandydata do szkoły podejmuje Dyrektor na podstawie oceny z egzaminu wstępnego uwzględniając w swej decyzji, możliwości szkoły w zapewnieniu kandydatom właściwych warunków kształcenia. Dyrektor może wyznaczyć limit przyjęć na wydziały.  
9. [bookmark: _GoBack]Dyrektor ogłasza listę kandydatów przyjętych do szkoły w ciągu trzech dni po zakończeniu egzaminów wstępnych.  
10. W indywidualnych przypadkach kandydat może ubiegać się o przyjęcie do klasy wyższej niż pierwsza lub na semestr wyższy niż pierwszy, decyzję o przyjęciu podejmuje Dyrektor na podstawie przeprowadzonego egzaminu kwalifikacyjnego, ustalenia predyspozycji i poziomu umiejętności odpowiadających programowi klasy, do której kandydat ma być przyjęty i ewentualnie przedstawionego przez kandydata świadectwa ukończenia odpowiedniej klasy szkoły, do której uczęszczał. Termin egzaminu kwalifikacyjnego przypada w terminie przeprowadzania egzaminu wstępnego. Skład komisji kwalifikacyjnej przeprowadzającej egzamin kwalifikacyjny jest taki sam jak komisji rekrutacyjno – kwalifikacyjnej przeprowadzającej egzamin wstępny. Protokół z egzaminu klasyfikacyjnego będzie stanowił załącznik do arkusza ocen ucznia przyjętego do szkoły.  
11. Szkoła prowadzi okresową działalność konsultacyjną w formie zajęć praktycznych, jak również wstępne badania zainteresowań i uzdolnień kandydatów,  
12. Materiały zawierające szczegółowe informacje o rekrutacji są dostępne na stronie internetowej szkoły w wymaganiach egzaminacyjnych.  
13. Informujemy, że Administratorem Danych Osobowych jest  Niepubliczna Szkoła Muzyczna II stopnia, ul. Szkolna 6, 37-200 Przeworsk.






Pozyskane dane osobowe będą przetwarzane w celu realizacji zajęć edukacyjnych. 
Podstawą prawną przetwarzania danych osobowych jest realizacja egzaminu wstępnego, opartego o regulamin rekrutacji –  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.) 
Ponadto informujemy, że pozyskane dane osobowe przechowywane będą przez okres świadczenia usług oraz do momentu pełnego rozliczenia stron. Dodatkowo Administrator zastrzega, że niektóre dane osobowe będą przechowywane dłużej, celem realizacji obowiązku prawnego wynikającego z aktualnie obowiązującego prawa oświatowego lub istotnego interesu szkoły. 
Opiekun prawny kandydata ma prawo dostępu do treści danych syna/córki oraz prawo ich sprostowania, usunięcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do przenoszenia danych, prawo wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania. 
Informujemy, że przysługuje prawo wniesienia skargi do GIODO, gdy opiekun prawny kandydata uzna, że przetwarzanie podanych danych osobowych syna/córki narusza przepisy Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. 
Podanie danych osobowych wymagane jest do przeprowadzenia rekrutacji. Niepodanie danych będzie jednoznaczne z rezygnacją z badania przydatności. 
Dane osobowe nie będą przetwarzane w sposób zautomatyzowany (w tym w formie profilowania).  
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